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Terceirizacao precisade...

Embora indispensavel a competitividade
dos negocios, a terceirizacao ainda é adota-
da por muitas empresas de maneira inade-
quada, como mostraram recentes denun-
cias de contratacao de trabalhadores em
condicoes irregulares por parte de algumas
marcas de confeccao. Além de danos irre-
versiveis a marca, essa pratica pode acarre-
tar prejuizos, principalmente na forma de
acoes judiciais, gerando passivo trabalhis-
ta.

.. formae conteudo

Segundo Adriano Dutra, diretor da parcena
TGestiona e Saratt, que oferece solucao em
Gestao de Terceiros, para evitar problemas
COMO esse é preciso implementar acoes de
monitoramento da documentacao traba-
lhista de todas as suas contratadas, seja
quanto a forma, seja quanto ao conteudo
dos referidos documentos. Tambeém reco-
menda visitas periodicas a5 areas operacio-
nais onde ocorre prestacao de servicos para
identificar possiveis irreqularidades.
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