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Refeitorio sofisticado atrai gestor

Cardapio e ambiente diferenciados sao estratégias para melhorar a saiide dos funcionarios

DE SAQ PAULO

Foi-se o tempo em que res-
taurante de empresa servia
uma montanha de comidaem
bandejas de metal. Para atrair
executivos, as corporacoes
tém investido em sofisticar o
menu e o ambiente.

A iniciativa faz parte de
uma estratégia para aumen-
tar a produtividade da equi-
pe e diminuir os gastos com
safide —com menos utilizagao
do plano, os custos caem.

Na ApData, companhia de
ferramentas tecnolégicas de
gestao de recursos humanos,
por exemplo, o restaurante
recria o ambiente de casaroes
mineiros. O tempero da comi-
da é plantado e colhido nos
jardins da propria empresa.

Aintencao é, segundoa di-
retora Luiza Nizoli, 50, que os
310 funcionarios “saiam do
ambiente corporativo e sin-
tam-se em um local familiar”.

Além de funcionarios e
gestores, muitos clientes sao
chamados para almogos de
relacionamento no refeitorio
da empresa, segundo Nizoli.

A estratégia da executiva,
que diz ha 12 anos seguir uma
alimenta¢ao “naturalista” —
evitando alimentos com agro-
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quimica—, é implementar
“aos poucos” uma dieta mais

saudavel entre os trabalha-
dores da empresa.
“Diminuimos frituras e co-
locamos mais produtos natu-
rais no cardapio. Os clientes
que vém aqui até pedem as
receitas”, comemora.

ASSUNTO PROIBIDO

Na filial brasileira da mul-
tinacional alema Wurth, de
quimicos e ferramentas, o re-
feitorio fica em um prédio a
100 m de distancia da area
administrativa, em um com-
plexo que envolve grémio re-
creativo e churrasqueira.

0 gerente de suprimentos
da companhia, Fernando Ki-
tahara, 45, afirma que o am-
biente é informal, onde a hie-
rarquia é deixada de lado.

“Sentamos as mesas com
pares, subordinados e supe-
riores e procuramos falar de
tudo, menos de trabalho”, as-
segura ele, que diz almocar
no refeitorio diariamente.

Para a nutricionista An-
drea Rogick, da consultoria
de beneficios e gestao empre-
sarial Torres Associados, fa-
zer com que gestores almo-
cem no refeitorio da compa-
nhia é uma das melhores for-
mas de manté-los saudaveis.

“Nos restaurantes de rua,
€ mais comuwm gue a pessoa
percao controle sobrea quan-
tidade e a qualidade da comi-
da”, diz a especialista.

COMER BEM

COMO ALIMENTAR-SE
ADEQUADAMENTE

Coma antes de almogos de

negdcio para nao estar fa-

minto e perder o controle

na hora da refeigao

- Leve frutas e barras de ce-
real para o escrit6rio e co-
ma-as entre as refei¢oes

= Reserve metade do prato
para verduras e legumes
crus ou cozidos

- Escolha um tipo de protei-

na por almoco (vaca, fran-

g0, peixe, porco ou ovo)

= Opte por apenas um ali-
mento rico em carboidratos
(arroz, batatas ou massas)

- Escolha uma leguminosa
por refeigao, como feijao,
lentilha e soja

- Comece por alimentos
“mais saudaveis”

- Tome o cafezinho cerca de
duas horas apds a refeicao

- Caminhe apés o almogo pa-
ra queimar calorias, auxi-
liar a digestdo e evitar azia

Fontes: Andrea Rogick, nutricionista,

ABQV e livro “Faca Suas Escolhas”, de
Dean Ornish (Editora Rocco)
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da ApData, em Sio Paulo, onde recebe clientes

Parceria rende
desconto de 10%

DE SAO PAULO

Uma tatica para reduzir
custos é tornar-se cliente de
um mesmo restaurante.

Frequentadores assiduos
tém liberdade para negociar
precos, e podem até mesmo
propor parceria ao estabele-
cimento em que comem.

Foi o que fez a Easycomp
Plus, de cursos de informa-
tica. Segundo o diretor-exe-
cutivo da companhia, Ja-
ques Grinberg Costa, 34, 0
desconto de 10% aos traba-
lhadores, obtido em um res-
taurante proximo a compa-
nhia, atrai os executivos.

0 gestor diz que, como o
estabelecimento alia preco
acessivel e boa qualidade,

tornou-se possivel ainda fa-
zer reunioes no horario de
almogo. “Cada um paga a
sua conta, mas ndo fica ca-
1o para ninguém”, afirma.
“Almogar com funciona-
rios rende mais do que reu-
nides na empresa, pois to-
dos ficam mais livres”, diz.
MESA POSTA
Mas ha quem ndo ganhe
desconto, como Lucio Mar-
ques, diretor comercial da
Previsul Seguradora. Po-
rém, por ser cliente fiel, con-
quistou alguns beneficios.
Entre eles estao ganhar
brindes, pagar a conta no
dia seguinte se a fila estiver
grande e ter o lugar reserva-
do todo dia, sem que preci-
se pedir com antecedéncia.
“Diariamente deixam a
mesa posta para mim. O res-
taurante pode estar abarro-
tado que a minha mesa es-
tara vazia”, comemora.

Gaba Morales/Folhapress

DESCONTO

Investimento em
alimentacao pode
ser deduzido do IR

DE SA0 PAULO - Companhias
que investem na alimentacao
de seus funcionarios —com ti-
quete, vale, marmita ou res-
taurante corporativo— podem
descontar o valor do Imposto
de Renda da Pessoa Juridica.
O PAT (Programa de Alimen-
tagao do Trabalhador), coor-
denado pelo MTE (Ministério
do Trabalho e Emprego), per-
mite que até 10% do imposto
seja revertido para garantir a
alimentacao de trabalhadores.
Atualmente, 143.889 compa-
nhias estao inscritas no PAT,
totalizando 13.853.497 empre-
gados beneficiados no pais.
Somente empresas tributa-
das pelo lucro real (geralmen-
te grandes) sao beneficiarias.
As demais sao isentas do reco-
lhimento de encargos.



